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Comitato Direttivo™ per il biennio 2017-2019

Presidente Maria Pia CAPPIELLO

Vice Presidente - Fundraising Carlo FARINA

Tesoriere Pietro PATUZZI

Consiglieri :

= Comunicazione e Relazione con gli Alumni Silvia PIANTANIDA

=  Eventi Clara GROPPI

= Career & Personal Development Vincenzo GANCI & Luisa

COLOMBO

* |1 CV di ciascun membro del comitato sono disponibili in un dossier separato



BAA Ginevra at a glance: alumni & soci, eventi, BAA
sponsors, riconoscimenti GINEVRA

* Chapter costituito nel 2011

* |l chapter raggruppa circa 400 alumni (Svizzera Romanda e territori limitrofi francesi)
e 50 soci al 31-12-2016

* Biennio 2015-2017:

=  Eventi ed iniziative :

o Eventi: 15
o Career & personal development: 5 eventi + 2 career mini workshops +

sviluppo e implementazione programma Mentoring
o Sport: Equipe BAA Ginevra per 2 tornei di golf e 1 gara podistica di
corsa
= 3 partnerships



BAA Ginevra at a glance: Alumni & soci, eventi, BAA
: : : GINEVRA
sponsors, riconoscimenti

Sponsor:
Club Med Suisse, Moet Hennessy, Mersil SA, Hotel Astigiana, Berlucchi
Franciacorta, Calvisius Caviar, Meccaniche Veloci, Cellap Laboratoire

Riconoscimenti:

La BAA di Milano ha premiato il chapter ginevrino:

* nel 2015 per il maggior numero di eventi organizzati. Inoltre il chapter e stato citato
per le migliori best practices (principalmente aree Marketing e Career) da proporre

agli altri chapters; e stato uno dei primi chapters a sostenere il progetto fundraising
“Una sfida possibile”

* Nel 2016 per tutti gli eventi e le iniziative nell’area Career & personal development



Focus su 4 macro aree BAA
GINEVRA

Fundraising

Career Continuous
learning

Leisure &

sport
* Per creare opportunita di Continuous Learning & Networking
* Per coinvolgere sempre piu’ alumni nella vita associativa

* Per unarelazione continua e duratura con I’Universita e la BAA centrale



Programma per il biennio 2017-2019 BAA
GINEVRA

Career & Personal Development

Quattro saranno le aree di maggior focus per il prossimo biennio:

* Mentoring & Coaching. Per quest’ultimo, si continuera a lavorare sui servizi attualmente
offerti

* Partners esterni: estendere I'offerta di servizi legati a nuove tematiche di interesse (work-
life balance, negotiation skills, ecc)

* Eventi ad-hoc con speakers di alto livello

* Collaborazione con il Career Advice della BAA di Milano per sviluppare sinergie e
lavorarare assieme su progetti che possano apportare valore ai soci




Programma per il biennio 2017-2019 BAA

GINEVRA
Programma Mentoring

/
In questo percorso BAA Ginevra mette a disposizione dei soci , Mentors di alto livello
che hanno il ruolo di accompagnare il Mentee, nell’'ambito delle regole definite dal
programma (cadenze degli incontri e passaggio attraverso il Career & Personal
Development BAA Ginevra) , nel suo percorso di sviluppo professionale

Progetto lanciato nel 2015

Mentoring

Gli attuali Mentors sono 8 ed operano in svariati settori quali: bancario, turismo, life
science, non-profit, ecc

| Mentors internazionali di BAA Milano sono 40

Il programma Mentoring sara rilanciato con apposito evento

(& /




Programma per il biennio 2017-2019 BAA
GINEVRA

Continuous learning

Obiettivo: rafforzare il legame con il territorio e favorire lo
scambio di esperienze tra Alumni, Universita e territorio

Ciclo di incontri con Top Managers del mondo aziendale e di organizzazioni
internazionali. Intervento di docenti dell’Universita e SDA Bocconi in alcuni casi

* Conferenze in collaborazione con i Topic group di BAA Milano (Luxury, Sport, Finance,
ecc). Creazione di “point of reference” per ciascuna area di interesse

e Eventi congiunti con altre business schools

e Eventiin streaming proposti da BAA Milano




Programma per il biennio 2017-2019 BAA
GINEVRA

Leisure & sport

Obiettivo: sviluppare eventi legati al leisure e creare delle squadre
BAA Ginevra in varie discipline sportive

e Sqguadra BAA Ginevra : partecipazione a Course de I'Escalade e
Maratona di Ginevra

* Family day
* Afterwork aperitif
 Cene informali, cene di Natale

* Ecc..



BAA
Progetto fundraising «Una sfida possibile» GNevk

Dal sito: www.unasfidapossibile.it

Bocconi

ITA ENG MENU = DONA ORA
——

4 I .

Le nostre priorita, le vostre scelte.

Vogliamo essere motori di sviluppo e di mobilita sociale
per il Paese. Per incidere sul reale in termini concreti,
abbiamo individuato tre aree strategiche che sono le
nostre priorita: la faculty, gli studenti, la comunita e
I'ambiente in cui viviamo.

Priorita 1: Priorita 2:

Faculty e Ricerca Studenti
Accrescere la conoscenza Formare il talento perche
per una societa migliore. diventi valore sociale.

SCOPRI DI PIU* SCOPRI DI PIU*



http://www.unasfidapossibile.it/#What-we-have-accomplished-together

BAA

Progetto fundraising «Una sfida possibile» GNevk

Dal sito: www.unasfidapossibile.it

Cosa abbiamo fatto insieme.

La Bocconi nasce da una donazione liberzale e
tutta la sua storia & costellata di grandi gesti
filantropici. In continuita con questo passato,
dal 2007 al 2016 sono stati raccolti contributi
da privati per circa 84 milioni di euro.

Questi fondi sono stati destinati al sostegno

della faculty, della ricerca, degli studenti e del
campus universitario.

GUARDA IL VIDEO "LA PAROLA Al NUMERI"

SCARICA LA BROCHURE "NUMERI E PROGETTI"

Obiettivo :

Universita e Campus
€ 10.300.000

Studenti
€ 22.200.000

Faculty e Ricerca
€ 51.500.000

120 milioni di € entro il 2020


http://www.unasfidapossibile.it/#What-we-have-accomplished-together

Progetto «Una sfida possibile» _BAA

Fundraising

Il chapter BAA Ginevra ha:

* sostenuto, nel 2015, una International Mobility Scholarships per studenti
di corsi undergraduates che prevedono un programma di scambio di un
semestre presso una delle 250 universita partner della Bocconi nel
mondo

* finanziato, nel 2016, uno spazio dedicato agli studenti nel nuovo campus
Bocconi

'impegno continuera anche nel prossimo biennio con nuove iniziative in
collaborazione con BAA Milano



Marketing e Membership G\]Ngé@‘@

Cio che e stato fatto :

Comprensione
aspettative e
preferenze della
Community

Gestione e
aggiornamento del

database di Alumni
e Amici

Strumenti di
comunicazione

e Sondaggio e follow-up — impronta strategica:
e Adattamento communication strategy
¢ |[nput circa eventi

e Regolari update e modifiche
e Aumento degli Alumni: da ca 300 a ca 400
e Creazione e invio delle tessere associative per i Soci

* Principale interfaccia con Milano circa il sito web
(i.e. aggiornamento per Ball)

e Casella postale (in collaborazione con Silvia)
e Mailchimp (back-up di Silvia)



Programma per il biennio 2017-2019 BAA
Comunicazione e Relazione con gli Alumni

GINEVRA

Obiettivi:

1.

Implementazione della contact strategy in stretto coordinamento con l'area
Eventi

Gestione olistica dei diversi touchpoints di BAA con la community ginevrina

eGestione della newsletter mensile e di flash emails per comunicare eventi di rilievo
eCostante aggiornamento delle mailing lists BAA Ginevra Alumni e Amici

eNext step: continuare a sviluppare la newsletter come primay communication channel con la community BAA
ginevrina

Direct Mailing

*Gruppo Facebook BAA Ginevra live da Aprile 2015 con 113 membri attivi! >50% nuovi contatti del database di Alumni
raggiunti tramite Facebook ©

e Next step: continuare ad accrescere i membri del gruppo e stimolare maggiore engagement tramite posts rilevanti ed
interattivi > Feedback is gift!

Social Networks

Eve nts sFeedback eventi raccolto tramite il sondaggio BAA

eNext step: creazione di feedback form mirati per evento in collaborazione con il Consigliere Eventi, raccolta e analisi
Feedback del feedback

Mailbox BAA
Ginevra

eGestione della casella postale BAA Ginevra — accoglienza di nuovi Alumni e relazioni istituzionali



Seconda parte

Questa seconda parte contiene la lista di:

e Eventi ed iniziative 2015
e Eventi ed iniziative 2016




BAA

GINEVRA
Eventi ed iniziative - primo semestre 2015 _
Aperitivo di inizio anno 2015, Restaurant Le Lacustre 14 Gennaio
Seminar “Career Planning” con Claudio Ceper, Le Richemond 5 Febbraio
Aperitivo pre-London Conference, Soleil Rouge 4 Marzo

BAA Geneva Golf Team partecipera al Golf Competition at the Evian 25 Aprile
Resort Golf Club, organizzato da Vlerick Business School

Assemblea Soci Bocconi Alumni Association 2015 29 Aprile

Mentoring "Speed Dating", Le Richemond. Evento lancio Programma 7 Maggio
Mentoring

Visiting Expo 2015: evento dal tema “Expo 2015: Nutrire il pianeta, 20 Maggio
energia per la vita” in collaborazione con Camera di Commercio

italiana per la Svizzera (CCIS), 'Accademia Italiana della Cucina -

Delegazione Suisse Romande e La Fumisterie, con il patrocinio del

Consolato generale d’ltalia a Ginevra

Family day "Au P’tit Bonheur " 14 Giugno

BAA Geneva Golf Team partecipera al Cinquieme Open de Golf Esery, 16 Giugno
organizzato da ASAGE



BAA

GINEVRA

Eventi ed iniziative - secondo semestre 2015 _

Aperitivo end of summer con Moét Hennessy, La Fumisterie 2 Settembre 2015
Chez Ernest

The Career & Personal Development Month
e Seminar with Vincenzo Ganci, Ganci & Partners, Le 14 Settembre
Richemond. “A successful job hunting in Switzerland:
tips to survive after you have left a multinational

company”
* Mini-Workshop “The Brand Me“, Dana Walden 24 Settembre
e Seminar with Claudio Ceper, Le Richemond, “The 1 Ottobre
Perfect Career: from networking to being hired”
* Mini-Workshop “The Pitch“, Dana Walden 8 Ottobre
Cena di Natale, Swisshotel Metropole. Ospite speciale, la 1 Dicembre

Dottoressa Anna Mundell, Director Division Of Development
And Alumni Engagement dell‘Universita Bocconi

Course de I’Escalade Genéve : squadra BAA Geneva 5 Dicembre



BAA

GINEVRA

Eventi ed iniziative - primo semestre 2016 _

Visita Museo Della Croce Rossa : Visita alla Mostra Permanente Intitolata 23 Gennaio
"L'avventura Umanitaria"

Seminar “The European Union: Integration or Disintegration?”, with Professor 29 Febbraio
Mario Monti, The Graduate Institute Geneva (Evento organizzato dal Graduate
Institute Geneva)

Aperitivo di Primavera presso Il Siciliano, per lanciare e promuovere I'accordo 21 Marzo
BAA e Il Siciliano

“Bocconi Meets Geneva”, Swisshotel Metropole. Presentazione dell'offerta 13 Aprile
formativa dell'Universita' Bocconi per la carriera nelle organizzazioni

internazionali.

Panel: Giuseppe Fusco, Direttore UNICEF Private Fundraising e Partnerships;

Prof. Stefano Gatti Director, Full-time MBA, SDA Bocconi School of

Management; Prof. Vincenzo Galasso Director, BSc in International Politics and
Government, Universita' Bocconi; Valentina Mele Director, MSc in Economics

and Management of Government and International Organizations, Universita'

Bocconi.

Assemblea Annuale dei Soci Bocconi Alumni Association Ginevra 28 Aprile

Brunch domenicale al Vicolo 39 19 Giugno



BAA

GINEVRA
Eventi ed iniziative - secondo semestre 2016 _
Aperitivo di fine estate al ristorante Le Lacustre 14 Settembre
BAA Mentoring Program Streaming Event 28 Settembre

Evento live in streaming in diretta dall'Universita Bocconi di Milano per
il rilancio del programma di Mentoring. Testimonials del programma
Mentoring di BAA Ginevra: A. Nota (Givaudan SA) e A. Agnese (Hilti
HQ) rispettivamente Mentor e Mentee.

24th Joint Business School Ball — Edition 2016 19 Novembre
A Black Tie evening of fine dining, jazz, a raffle dedicated to a cause

and networking with nearly 20 world leading business schools Alumni

clubs!

The ball is a joint event of the top Universities' and Business Schools'

alumni associations including Bocconi, Chicago Booth, Columbia,

Harvard, IESE, IMD, INSEAD, London Business School, NYU,

Northwestern, St. Gallen, Stanford, Vlerick and Solvay ,Thunderbird,

Yale, Wharton, Oxford and Cambridge.



